
 
 
 
Que dirais-tu de devenir notre prochain·e intervenant·e ? 
 

Nous recherchons un·e intervenant·e en prévention du suicide pour un 
remplacement de congé de maternité avec possibilité de permanence. 

 

Notre offre : 
■ 35 heures par semaine, incluant des jours, des soirs et la fin de semaine 

(environ 1 fois/mois) ; 
■ Quarts de travail de 8 h à 14h30 et de 14h30 à 21h dans une même 

semaine ; 
■ Selon les échelles salariales : taux horaire : 29 $ à l’embauche, 

29.80$ : après la période de probation ; 
■ Assurance collective et régime de retraite ; 
■ 13 congés fériés ; 
■ Vacances de 4 semaines à la 5e année d’ancienneté ; 
■ Formation spécialisée en prévention du suicide d’une durée de 

20 heures, payée et reconnue partout au Québec ; 
■ Accès à de la formation et un soutien clinique continus ; 
■ Collaboration avec une équipe dynamique, des activités sociales 

stimulantes et un milieu de travail innovant. 

 

Tes responsabilités : 

■ Contribuer à prévenir le suicide et ses impacts en assurant le service 
d’intervention téléphonique auprès de personnes suicidaires, de leurs 
proches et des personnes ayant perdu un proche par suicide ; 

■ Effectuer les relances téléphoniques auprès de certains appelants ; 
■ Répondre aux demandes de soutien téléphonique provenant des 

intervenants du milieu ; 
■ Participer à la gestion des dossiers cliniques, ainsi qu’aux rencontres 

d’équipe et de perfectionnement ; 

■ Soutenir tes collègues dans la réalisation de leurs tâches. 

 

Ce que nous recherchons  

■ Détenir un diplôme de niveau collégial ou universitaire lié au domaine 
psychosocial ; 

■ Posséder au minimum un an d’expérience en intervention ; 

■ Être doué pour la résolution de problèmes, la communication 
interpersonnelles et la relation d’aide ; 

■ Avoir un jugement clinique aiguisé, ainsi qu’une bonne capacité à 
gérer les imprévus et l’ambiguïté ; 

■ Maîtriser le français (oral et écrit), et avoir une connaissance de base en 
anglais; 

■ Savoir faire preuve d’autonomie, d’initiative et de polyvalence. 

 

Intéressé·e ? Envoie ton curriculum vitae avant midi le 1 novembre 2026 : 

par courriel, à l’adresse directionadjointe@cps-lanaudiere.org 
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